Protokol z posiedzenia
Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia, Opieki Spolecznej i Sportu Rady Gminy
odbytego w dniu 17 kwietnia 2018 roku

Lista obecnosci stanowi zatacznik do protokotu.

Tematyka posiedzenia:
Analiza sprawozdania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gminie i zapoznanie si¢
z dokumentacja zwigzang z funkcjonowaniem Os$rodka Senior-Wigor z wizja lokalng

w Dziennym Domu Senior Wigor.

Przewodniczacy Komisji Piotr Skiba przywitat zebranych czlonkow Komisji.
Posiedzenie Komisja rozpoczg¢ta od przedstawienia przez Kierownik Barbare Czachor
sprawozdania Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Gminie Niwiska.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Niwiskach udziela pomocy osobom potrzebujacym
z terenu gminy Niwiska poprzez realizacj¢ zadan zleconych i zadan wlasnych gminy. W sktad
struktury organizacyjnej GOPS wchodzg stanowiska: kierownika GOPS, wieloosobowe
stanowisko pracownika socjalnego, stanowisko ds. $wiadczen rodzinnych, stanowisko
ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, stanowisko ds. obstugi finansowo-
ksiegowej, stanowisko pomocy-biurowej, stanowisko asystenta rodziny.

Zadania gminy z zakresu przyznawania §wiadczen 1 organizacji pomocy w ramach ustawy
0 pomocy spotecznej realizuje trzech pracownikow socjalnych. Wymagany ustawa o pomocy
spotecznej (art. 110 wust. 11) wskaznik zatrudnienia pracownikow socjalnych wynosi
1 pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancow. W gminie Niwiska na jednego pracownika
socjalnego przypada 2 051 mieszkancoéw. Ponadto GOPS realizuje zadania zlecone z zakresu
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i1 ustawy o funduszu alimentacyjnym oraz pomocy
panstwa w wychowaniu dzieci (500+). Zadania te w zakresie obstugi i przyznawania
swiadczen podejmuje dwoch pracownikow zatrudnionych na stanowisku referenta do spraw
swiadczen rodzinnych i referenta ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.
Obstuge finansowo- ksiggowa GOPS prowadzi ksiegowa. Kierownik reprezentuje osrodek,
zarzadza budzetem, prowadzi postepowania i wydaje decyzje w zakresie obowigzujacych

ustaw, zgodnie z posiadanymi upowaznieniami.



Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

1) ubobstwa,

2) sieroctwa,

3) bezdomnosci,

4) bezrobocia,

5) niepetnosprawnosci,

6) dlugotrwalej lub ciezkiej choroby,

7) przemocy w rodzinie,

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

10) braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo — wychowawcze,

11) trudnos$ci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy,

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

13) alkoholizmu lub narkomanii,

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

15) klgski zywiotowej lub ekologiczne;.

Prawo do $wiadczen pienigznych przystuguje:

1) osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd nie przekracza kwoty 634 zt., zwanej dalej
,Kkryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej”,

2) osobie w rodzinie, w ktorej dochod na osobg nie przekracza kwoty 514 zi., zwanej
,kryterium dochodowym na osob¢ w rodzinie”,

3) rodzinie, ktorej dochod nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobg
w rodzinie, zwanej dalej ,kryterium dochodowym rodziny”- przy jednoczesnym
wystgpieniu co najmniej jednego z powodéw wymienionych w art. 7 pkt. 2 —15 ustawy
o pomocy spotecznej lub innych okolicznos$ci uzasadniajagcych udzielenie pomocy
spoteczne;.

4) osoby i rodziny, ktorych dochdd przekracza kryterium dochodowe, ale nie przekracza
150% kryterium dochodowego korzystaja z wieloletniego programu wsparcia
finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane sa na wniosek:

1) osoby zainteresowanej,

2) ]ej przedstawiciela ustawowego,



3) innej osoby, za zgodg osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

Pomoc spoteczna moze by¢ takze udzielana z urzedu.

Ustawowy katalog §wiadczen zawiera:

1) $wiadczenia pieni¢zne:

a) zasitek staly - minimalna wysoko$¢ 30 zt., maksymalna 604 zt.,

b) zasitek okresowy - minimalna wysokos¢ 20 zt. - jest to wsparcie gwarantowane, ktorego
wysoko$¢ od 2008 r. nie moze by¢ nizsza niz 50% rdznicy pomi¢dzy dochodem wiasnym
a kryterium dochodowym,

) zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,

2) $wiadczenia niepieni¢zne, ktorymi sa:

a) praca socjalna,

b) bilet kredytowany,

c) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne,

d) pomoc rzeczowa,

e) sprawienie pogrzebu,

f) poradnictwo specjalistyczne,

g) interwencja kryzysowa,

h) schronienie,

1) positek,

J) niezbgdne ubranie,

K) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w rodzinnych
domach pomocy,

I) specjalistyczne ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,

m) mieszkanie chronione,

n) pobyt i ustugi w domu pomocy spoteczne;j.

W 2017 r. o$rodek udzielit nastepujacych form wsparcia:

1) Zasikki state z tyt. niepetnosprawnosci (stopien znaczny i umiarkowany) dla 330s. — kwota

swiadczen 169 188 zl. (dotacja wojewody);

2) Zasitki okresowe z tyt. gtownie: bezrobocia, di. choroby, niepelnosprawnosci , dla 42

rodzin, kwota swiadczen 94 558 zt.(dotacja wojewody);

3) Skfadki zdrowotne z tyt. pobierania zasitkow statych dla 25 os. kwota §wiadczen 13 877

zl.(dotacja wojewody),, udziatu w CIS, dla 5 os. kwota $wiadczen 2 120.04 zi.(Srodki

wlasne);

4) Zasitki celowe, w tym zasitki celowe specjalne, dla 50 os. — kwota §wiadczen 38 230
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zh.(srodki wiasne gminy);

5) Skierowanie 0sdb i ponoszenie odptatnosci za pobyt w domach pomocy spolecznej,
dla 6 0sdb, koszty odptatnosci 148 236 zt. (srodki wlasne gminy);

6) Dozywianie dzieci w szkole — zadanie realizowane w 22 placowkach szkolnych na terenie
gminy Niwiska i poza jej terenem w ramach programu wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, dla 168 o0so6b, koszt
positkow 91 231 zt. (w 21% $rodki whasne gminy, w 79 % dotacja wojewody) ;

7) Zasitki celowe na zakup positku realizowane w ramach programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania, dla 102 osob, kwota $§wiadczen 43 500 zt. (w 21% S$rodki wlasne
gminy, w 79 % dotacja wojewody);

8) Praca socjalna polegajaca na podejmowaniu szeregu dzialan na rzecz poprawy
funkcjonowania rodziny dotknigtej r6znymi problemami. Celem rozwigzywania problemow
rodziny lub osoby pracownik socjalny prowadzi wiele rozmow, podejmuje dzialania
interwencyjne, wspiera podopiecznych w rozwigzywaniu wiasnych problemoéw pomaga
zatatwia¢ sprawy skomplikowane, wspotpracuje z innymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi, dla 308 rodzin;

9) Kontrakt socjalny, w ktorym opracowuje si¢ ocene¢ sytuacji osoby lub rodziny oraz
formutuje cele, ktore ma osiggna¢ osoba lub rodzina dla przezwycig¢zenia trudnej sytuacji
zyciowej dla 5 os.;

10) Ustugi opiekuncze dla osob starszych i chorych (dla 3 os., koszt 24 852zt. -$rodki wtasne
gminy) oraz specjalistyczne ushugi opiekuncze dla osdb z zaburzeniami psychicznymi
(dla 2 os., koszt 12 477 zt.- dotacja wojewody).

11) Poradnictwo socjalne, dla 308 rodzin;

12) Wypoczynek letni dla dzieci. Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie przyznato dla naszej
gminy 3 bezptatnych miejsc na wypoczynek dla dzieci z terenéw wiejskich z rodzin
spetniajagcych  kryterium dochodowe zgodnie =z ustawa o pomocy spoleczne;.
Zakwalifikowane przez GOPS dzieci wyjechaty do Sandomierza.

Organizacja dozywiania dzieci i zapewnienia positku osobom tego pozbawionym. W 2017r.
na realizacj¢ programu wydatkowano srodki wlasne w kwocie 30 071 zh (21%), a gmina
pozyskata dotacje w kwocie 111 953 zt. ( 79%). Lacznie wydatki na realizacj¢ zadania
wyniosty 142 024 zl. Pomocy w formie dozywiania w szkole udzielono dla 162 dzieci z 98
rodzin. Wydatkowano rowniez Srodki na wyplate zasitkow celowych z przeznaczeniem
na zakup positku lub Zywnosci w ramach realizacji wieloletniego programu ,, Pomoc panstwa

w zakresie dozywiania” dla 107 os6b z 53 rodzin na kwote 43 500 zi., dowoz positkow
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w kwocie 7 293 zbh (positki dowozone z SP Niwiska do Huciny i Siedlanki ).
Dla 126 uczniéw dozywianych w ramach programu positki wydawane byly w szkotach na
terenie gminy Niwiska, 36 uczniéw dozywiano w szkolach poza terenem gminy. Rzeczywista
liczba 0sob objetych Programem ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” wynosi 270 0sob.
Pelna informacja z zakresu organizacji dozywiania na terenie gminy Niwiska za 2017r.
przedstawiona zostata Radzie Gminy na sesji w dniu 30 stycznia 2018r.

Swiadczenia zdrowotne ze $rodkow publicznych - realizacja ustawy o ubezpieczeniu
zdrowotnym ze S$rodkow publicznych. Jednym z zadan pracownikow socjalnych jest
przeprowadzanie wywiadow w celu potwierdzenia prawa do $§wiadczen opieki zdrowotnej
ze $rodkow publicznych w sytuacji braku mozliwo$ci ubezpieczenia zdrowotnego z innego
tytutu. W 2017 r. przeprowadzono 1 wywiad §rodowiskowy, przyznajac $wiadczenie opieki
zdrowotnej ze srodkéw publicznych na okres 90 dni. Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej: Asysta Rodzinna. Od 2012r. Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Niwiskach realizuje zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej. Dzialania te maja na celu wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpcze;.
Wspieranie odbywa si¢ poprzez zespol planowanych dziatan majacych na celu przywrdcenie
rodzinie zdolnos$ci do wypetniania jej funkcji.

Osrodek podobnie jak w latach ubieglych przystapit w 2017r. do resortowego programu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej ,, Asystent rodziny i koordynator rodzinnej
pieczy zastgpczej” 1 uzyskal dotacje na sfinansowanie zatrudnienia asystenta rodziny.
Z dotacji w ramach Programu wydatkowano kwote 12 531,68zt. Razem koszt zatrudnienia
asystenta rodziny wyniost 32 454,48 zl. Asystent rodziny realizowal wsparcie dla 10 rodzin,
w tym obejmowat asystg 20 dzieci z tych rodzin. Sprawozdanie z zakresu realizacji zadan
wspierania rodziny w pelnym zakresie za 2017r. przedstawione zostalo Radzie Gminy
Niwiska na sesji w dniu 26 marca 2018r.

Gminny Os$rodek Pomocy otrzymal do realizacji zadania zlecone z zakresu ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow oraz
programow rzadowych.

Swiadczenia rodzinne. Realizowane przez GOPS $wiadczenia to zasitki rodzinne i dodatki
do zasitkow rodzinnych z tytulu: urodzenia dziecka, opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego, ksztatcenia 1 rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, dodatki z tyt.

rozpoczecia roku szkolnego, wychowania w rodzinie wielodzietne] oraz $wiadczenia
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opiekuncze: zasitki pielegnacyjne, swiadczenia pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy,
zasitek dla opiekuna, skladki emerytalno-rentowe z tyt. wyplacanych $wiadczen
opiekunczych.

Od 2016r. wprowadzono do realizacji nowe §wiadczenia rodzinne:

-Swiadczenie rodzicielskie osobom, ktore urodzity dziecko, a ktére nie otrzymujg zasitku
macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego tj. osobom bezrobotnym, studentom,
rolnikom, ktorzy nie sg uprawnieni do §wiadczen macierzynskich w KRUS (11 os.),

- $wiadczenia rodzinne ustalane wedlug zasady ,,ztotéwka za ztotowke”- zasitek rodzinny
1 dodatki pomniejszone o kwotg jaka przekroczony jest prog dochodowy (24 os.)

O przyznanie zasitku rodzinnego i dodatkow na okres zasitkowy 2017/2018 mozna si¢ starac,
gdy dochdéd na osobg w rodzinie wynidst za 2016 r. maksymalnie 674 zt netto 1 —
w przypadku niepetnosprawnego dziecka - 764 zt netto. Zasitek pielegnacyjny, swiadczenie
pielegnacyjne przystuguje niezaleznie od dochodu. Specjalny zasilek dla opiekuna
przystuguje, jezeli dochod w przeliczeniu na osobg¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 764zt.
WYyszczegolnienie wyptaconych $wiadczen:

1) Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny ( rozdziat 85502):

-kwota wyptaconych zasitkow rodzinnych i dodatkow — 1 793 822.zt.

-kwota wyptaconych $§wiadczen pielegnacyjnych 1 specjalnych zasitkéw opiekunczych,
zasitkow dla opiekuna dla 81 os.- 705 770 zt.

-sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe dla 58 os. — 133 771 zt.

- kwota wyplaconych §wiadczen rodzicielskich dla 11 os. — 156 646 zt.

2) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne (rozdziat 85213):

-kwota wyptaconych sktadek zdrowotnych dla 24 os. — 19 189 zt.

W ramach obowiazujacych przepisow koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego
w krajach UE o$rodek realizuje procedure postepowan w sytuacji przebywania cztonka rodziny
osoby sktadajacej wniosek o przyznanie §wiadczen rodzinnych lub pobierajacej swiadczenia
rodzinne w Polsce, kierujac do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie
zapytania o ustalenie kraju wilasciwego do wyplaty $wiadczen rodzinnych. W ramach
przeprowadzonej procedury 50 rodzin z gminy Niwiska pobiera $wiadczenia rodzinne
za granicg lub oczekuje na ich przyznanie.

Fundusz alimentacyjny. OPS realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007
roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow tzw. Fundusz Alimentacyjny.
Na podstawie w/w ustawy wyplaca si¢ swiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla osob

uprawnionych. Osoba uprawniona to osoba, ktorej przyznano $wiadczenie alimentacyjne
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na podstawie wyroku sadu. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w sytuacji
bezskutecznosci alimentacji potwierdzonej przez komornika na podstawie wydanego
zaswiadczenia, jezeli dochod w przeliczeniu na osobg¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725zt.
Dhuznik alimentacyjny czyli osoba zobowigzana przez sad do ptacenia alimentéw jest
zobligowany do zwrotu wyptaconych $wiadczen w ramach funduszu alimentacyjnego wraz
z ustawowymi odsetkami. Gmina witasciwa dla dtuznika jest zobowigzana do prowadzenia
postepowania wobec dtuznika alimentacyjnego- liczba prowadzonych postgpowan przez
gmine Niwiska- 9. Swiadczenia rodzinne i Fundusz Alimentacyjny ogdtem wydatkowano
kwotg 2 979 597 zt.

Realizacja ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny. Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom
z przynajmniej trdjka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest wydawana bezplatnie,
kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku
zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat. Dzieki Karcie osoby
z rodzin wielodzietnych mogg korzysta¢ m.in. z ustawowych znizek na przejazdy kolejowe —
rodzice lub  malzonkowie  rodzicow 37 proc. na  bilety jednorazowe
oraz 49 proc. na miesigczne; znizek w optatach paszportowych — 75 proc. w przypadku dzieci
i 50 proc. dla rodzicow i1 matzonkéw rodzicéw oraz darmowych wstepow do parkow
narodowych. Wykaz znizek w ramach Karty Duzej Rodziny jest dostepny na stronie
internetowej: www.rodzina.gov.pl, zakladka Karta Duze; Rodziny. Karte przyznaje wojt
gminy na wniosek czlonka rodziny wielodzietnej. W 2017r. wydano 67 KDR. Liczba
posiadaczy KDR na terenie gminy Niwiska od poczatku realizacji Programu (2014r.) wynosi
685 (258 rodzicow i 427 dzieci ). Realizacja Lokalnej Karty Duzej Rodziny. Zgodnie
z Uchwalg Rady Gminy Niwiska Nr X/56/2015 z dnia 30 czerwca 2015r. w sprawie
wprowadzenia na terenie gminy Niwiska Programu Wsparcia Rodzin Wielodzietnych —
Lokalna Karta Duzej Rodziny mieszkancy gminy Niwiska mogg korzysta¢ z Ptywalni Fregata
w Kolbuszowej z 30% znizka ( indywidualne bilety wstepu). Do wstepu upowaznia
posiadanie KDR wydanej na podstawie Rozporzadzenia RM z dnia 27 maja 2014r.
w sprawie szczegOtowych warunkow realizacji rzadowego programu dla rodzin
wielodzietnych. W 2017r. z tej formy pomocy skorzystalo 30 rodzin wielodzietnych,
mieszkancow gminy Niwiska. Realizacja ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci
(500+). Od dnia 01.04.2016r. wyptacane sg $swiadczenia wychowawcze w ramach realizacji
ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci: Liczba 0s6b pobierajacych $wiadczenie
wychowawcze ( 500+) - 465 0s. Kwota wyptaconych §wiadczen wychowawczych w 2017r.
wynosi 5 164 433 zi.



Realizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. W ramach realizacji ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Niwiskach
integruje 1 koordynuje dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Gminie Niwiska. W sktad zespotu wchodza przedstawiciele instytucji
dziatajacych

na terenie gminy: o$wiaty, stuzby zdrowia, pomocy spotecznej, organizacji pozarzadowych
oraz kurator zawodowy i dzielnicowy policji. Osrodek zajmuje si¢ obstuga administracyjno-
biurowa zespotu 1 grup roboczych powotywanych do realizacji zadan z zakresu
przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w sytuacji zatozenia ,,Niebieskiej Karty”. Pracownicy GOPS uczestniczg w
pracach zespotu i grup roboczych, koordynuja dziatania grup roboczych.

1.Liczba Niebieskich Kart

1.1. Liczba formularzy ,,Niebieska Karta — A” otrzymanych przez przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego - 17 od:

a) przedstawicieli policji - 16

b) przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej -1

¢) przedstawicieli gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych -0

d) przedstawicieli o§wiaty- 0

e) przedstawicieli ochrony zdrowia - 0

1.1.a) Liczba os6b poszkodowanych zidentyfikowanych poprzez w/w wszczecie w 2016 r.
postepowania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” - 43

1.1.b) Liczba o0so6b podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie, zidentyfikowanych
poprzez w/w wszczecie w 2017 r. postepowania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” - 21
2. Podejmowane dziatania przez ZI

1) integrowanie i koordynowanie dzialan czlonkow ZI oraz specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

2) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie —dot. 14 rodzin,

3) podejmowanie dzialan w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku dla 3 rodzin,

4) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie — 3 rodziny,

5) rozpowszechnianie informacji o sytuacjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy w
srodowisku lokalnym dla 14 rodzin

6) inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie dla 21 rodzin

3. Podejmowane dzialania przez GR



3.1. Liczba prowadzonych przez grupy robocze postgpowan w ramach procedury ,,Niebieskie
Karty: 22

a) liczba pracujacych w 2017 r. grup roboczych: 22

dotyczy rowniez grup roboczych utworzonych w 2017 r. oraz utworzonych w latach
poprzednich

1 kontynuujacych dziatania wobec konkretnych osob w 2017 r.

b) liczba 0s6b poszkodowanych w wyniku przemocy w rodzinie, ktérych w/w postepowanie
dotyczylo: 43

c) liczba 0sdb stosujacych przemoc w rodzinie, ktorych w/w postgpowanie dotyczyto: 21

3.2. Realizowane zadan w 2017r.:

1) opracowanie i realizacja planu pracy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie dla 21 rodzin

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy dot. 21 rodzin

3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy
oraz efektow tych dziatan dla 21 rodzin.

4. Liczba zamknigtych NK z powodu :

1) ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia 0 zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy -§ 18
ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy
,,Niebieska Karta”: 7

2) rozstrzygnigcia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan -§ 18 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzordéw formularzy ,,Niebieska Karta™: 0

5. Koszt realizacji zadania — 1 200 zt.- srodki wiasne gminy ( koszt prowadzenia postgpowan
przez ZI).

Dziatania niekonwencjonalne podejmowane w 2017 przez GOPS na rzecz podopiecznych:

1) Wspolpraca z Fundacjg Serce w zakresie organizacji paczek zywnosciowych dla ubogich
rodzin ( liczba paczek zywnosciowych — 60, torty komunijne i talony pieni¢zne dla 12
rodzin).

2) Wspdtpraca ze Stowarzyszeniem NIL w Kolbuszowej w organizacji pomocy

zywnoséciowej dla mieszkancéw gminy Niwiska ( pomoc zywno$ciowa z Banku Zywnosci dla
310 0s.),

3)Promocja dziatan na rzecz zapobiegania wykluczeniu spotecznemu,



4) Wspotpraca z CIS w Kolbuszowej, kwalifikowanie do udziatu w warsztatach CIS (
wsparcie uzyskato 5 oséb).

Potrzeby zwigzane z realizacja zadan pomocy spolecznej. Grupa osob, ktére wymagaja
najwickszego zaangazowania w formie pracy socjalnej i naktadu $rodkéw finansowych
z pomocy spotecznej sg osoby starsze. Zauwaza si¢ wzrost koniecznos$ci zapewnienia opieki
dla tych os6b w formie pobytu w ZOl-u , domu pomocy spotecznej. Dotyczy to zaréwno oséb
samotnych jak i zamieszkujacych z rodzing, ktora nie moze z réznych wzgledow takiej opieki
zapewni¢. Konieczny jest wzrost nakladow finansowych na pokrycie kosztow pobytu w DPS
1 ustug opiekunczych w miejscach zamieszkania. Zauwaza si¢ tez potrzeb¢ rozwoju ustug
spotecznych kierowanych do rodziny w celu udzielenia jej pomocy specjalistycznej np.
formie terapii pedagogicznej, socjoterapii, zaje¢ wyrownawczo-kompensacyjnych dla dzieci,
poradnictwa prawnego i psychologicznego, uslug opiekunczych, $wietlicowego wsparcia
dla dzieci 1 mtodziezy, rozwoju ustug spotecznych dla osob starszych. W dziale §wiadczen
rodzinnych zauwaza si¢ state zmiany i wzrost naktadow finansowych na realizacj¢ $wiadczen
opiekunczych.

Powyzsze dane wskazuja na fakt, iz obecny system pomocy spolecznej to szereg dzialan
z zakresu ustaw o roznej tematyce zabezpieczenia spotecznego. Z pomocy spolecznej
korzystaja gtoéwnie osoby i1 rodziny o niskich dochodach, dotknigte réznymi problemami
zyciowymi, w tym najczesciej: bezrobociem, bezradnoscig opiekunczo-wychowawcza,
diugotrwata chorobg, ale rowniez osoby i rodziny, ktérym nie ustala si¢ sytuacji dochodowe;j.
Dotyczy to takich okolicznosci zyciowych jak: przemoc domowa, zdarzenie losowe,
wielodzietno$¢ przy ustalaniu uprawnien KDR, wsparcia w formie pracy socjalnej. Sposrod
najczesciej stosowanych form pomocy osobom potrzebujagcym na pierwsze miejsce wysuwa
si¢ praca socjalna, ktora jest niepieni¢zng forma, a wymaga duze] wiedzy
1 zaangazowania osobistego pracownika socjalnego. Przynosi tez duze efekty
w aktywizowaniu osob dotknigtych réznymi problemami, tak aby same mogly radzi¢ sobie
z trudnosciami jakie ich dotykaja.

Cztonkowie Komisji dyskutowali na temat zasitku statego, pobytu w domach opieki,
funduszu alimentacyjnego, podziatu terenowego pracownikow socjalnych. Jan Boron zwrocit
uwage na zatrudniane osoby w Stowarzyszeniu NIL, proponuje zatrudnienie tych oséb
na miejscu, bo jest z problem z dojazdem lub proponuje zorganizowanie dowozu busem.
Wojt Elzbieta Wrobel stwierdzita, Ze uwarunkowania w pomocy spotecznej zmieniajg sie,
szczegdlnie w kierunku osob starszych jest taka potrzeba. Przewodniczacy Komisji

pozytywnie  ocenil  dziatania  Os$rodka  Pomocy  Spotecznej w  Niwiskach.
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Nastepnie cztonkowie Komisji odbyli wizje lokalng w Dziennym Domu Senior Wigor.

Komisja nie wniosta uwag w sprawie funkcjonowania przedmiotowej placowki.

Na tym zakonczono posiedzenie.

Protokotowala:

Malgorzata Zielinska-Micek
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